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Proteccidon de Datos
en las relaciones laborales

15 de Noviembre de 2022
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W Proporcionar una orientacion de caracter practico, que
facilite a los Concesionarios el cumplimiento de la
legislacion vigente en materia de proteccion de datos,
en particular, en el ambito de las relaciones laborales.

W Aportar los conocimientos necesarios para minimizar al
maximo el riesgo de sancidn y potenciales perdidas de

reputacion.
I Dpialiidal
Recursos-humanos [aboral - e o

o amhagsumah wag gR ‘Hnlauunas B Sigead [alacmues
L L mnnmunE 2

CD e [ =] = 2

S ST T SREE :

as ;El]arenlm deHralJaJn E snnml " s abajadoes
[— =

Ia

Proteccidén de Datos en las relaciones laborales



= Apemar

Presentacion

Introduccion
u Objetivo del curso
u Marco legal

Definiciones Béasicas

B Datos personales, Tratamiento de datos, Interesado,
Responsable del Tratamiento, Encargado del
Tratamiento y Destinatario

Aspectos Generales

| Bases juridicas para el tratamiento
Informacién sobre el tratamiento
Derechos de proteccién de datos
Principio de minimizacion

Secreto y seguridad

Seleccidon y Contratacion

Limites al tratamiento de datos

Seleccion de personal y redes sociales
Entrevistas de trabajo

Colaboracién entre empresas

Categorias especiales de datos personales
Conservacion de datos en caso de no contratacion

Desarrollo de |la Relacion Laboral
| La proteccién de datos como derecho dinamico
[ | Identificacion ante clientes

Trogmma

Desarrollo de la Relacién Laboral (continuacién)
Nominas

Sistemas internos de denuncias

Registro de jornada

Registro de salarios

Derechos de conciliacidn y corresponsabilidad
Contratacion de seguros de vida y pensiones

Cesion de datos a otras empresas del grupo
Extincion de la relacion laboral

Control de la Actividad Laboral

| Control empresarial y proteccion de datos
u Videovigilancia

u Geolocalizacion

u Detectives privados

Representacién Sindical
B Tratamiento de datos

B Publicacion de datos personales en tablones de
anuncios

L Descuento de la cuota sindical
u Comunicaciones por correo electrénico

Vigilancia de la Salud

u Bases juridicas

u Servicio de prevencion

u Cambio del servicio de prevencion

Debate y Resolucién de Dudas
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Informacion General

Imparte:

D. Agustin Pérez

Profesional con una dedicacion de mas de 33 afios al sector automocién, tanto en formacién como en
consultoria. De ellos, los 22 ultimos especializado en la LOPD y su aplicacion practica en Concesionarios.

Formacion dirigida a: Inscripcion:
v' Responsables de Recursos Humanos vy v’ 140 € + IVA.

personal perteneciente a dicho departamento.

Incluye:
Fecha, lugar, duracién y horario: v Formacion.
v' Material formativo.

v’ 15/11/2022. v Certificado de formacion.
v" BAlI FORMACION: C/ O’'Donnell, 34 (entrada v Comida.

por C/ Fernan Gonzalez) - 28009 Madrid.
v' 7 horas.
v De 09:15a13:45 h. y de 15:30 a 18:00 h.

Formacion BONIFICABLE ante FUNDAE.
APEMAR no gestiona la bonificacion.
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“Ef gﬁremﬁ’zzye as un

tesoro que Jeﬂuz’m’ a sy
duerio a todas partes”

Para cualquier duda, consulta o solicitud

de informacién complementaria, rogamos
se dirijan a:

Teléfono: 91 463 89 78 / 620 268 360
Email: agustin.perez@apemag.es

www.apemag.es

iGracias por su atenciéon!
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